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Einladung: KompetenzGipfel 21 
 

 
 

KompetenzGipfel 21 
„Kompetenzen managen – Nachhaltigkeit gestalten!“  
 
Corona-Pandemie, neue Arbeitsformen, neue Wirtschaftsgesetze, Veränderungen der Märkte, Globa-
lisierung, Klimawandel.  

Dies sind nur einige Herausforderungen, die uns über Nachhaltigkeit in verschiedensten Lebensberei-
chen nachdenken lassen: über nachhaltiges Lernen, Führen, Wirtschaften, vor allem über einen nach-
haltigen Umgang mit dem Planeten.  

Wir befinden uns in einem Spannungsfeld zwischen einer Welt, die sich immer schneller zu drehen 
scheint und unserem Wissen, dass die Endlichkeit ihrer Ressourcen uns zum Bremsen und Neuaus-
richten zwingt.   
Wir fragen uns: Was ist unser Kompass? Worauf kommt es an? Worauf können wir uns jetzt und in der 
Zukunft verlassen? 

Gemeinsam mit Ihnen stellen wir uns diesen Fragen und laden Sie ein:  

KompetenzGipfel 21 am 21. Oktober 2021 

http://www.kodekonzept.com/
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Unter dem Motto „Kompetenzen managen – Nachhaltigkeit gestalten!“ treffen sich von füh-

renden Persönlichkeiten bis neugierigen Interessenten alle, die das Thema Kompetenzmanagement 
fasziniert.  

Vorträge, Diskussionsrunden, Workshops und Expertengesprächen – in vielfältigen Formaten be-
leuchten wir Kompetenzmanagament aus unterschiedlichsten Perspektiven.  

Den Nachhaltigkeitsbegriff betrachten wir weit über die Ökologie hinaus. Er erstreckt sich auf alle Be-

reiche des Lebens, in denen er zukunftsweisende Wirkung entfaltet. Wir diskutieren, in welcher Form 

Kompetenzmanagement nachhaltige Werte schafft. 

Welche Anwendungsmöglichkeiten ergeben sich entlang des gesamten HR Life Cycles? Welchen Bei-

trag leistet Kompetenzmanagement auf dem Weg zu wirtschaftlichem, personellem, fachlich qualifizier-

tem und letztendlich ökologisch nachhaltigem Erfolg? Und welches Potenzial schlummert in Ihrem Un-

ternehmen? Oder in Ihnen selbst?   

 

Der KompetenzGipfel 21 – ein Event für Alle 

Sind Sie mit Kompetenzmanagement vertraut? Kennen Sie die KODE® Verfahren bereits? Sind Sie im 
HR, als Coach, als Berater oder als Führungskraft mit Personalmanagement beschäftigt? Oder betre-
ten Sie mit Ihrer Teilnahme am KompetenzGipfel 21 thematisches Neuland?  

Der Kompetenz Gipfel 21 bietet für jeden Teilnehmenden die passenden Highlights.  

„Alle, die sich mit dem Thema Kompetenzmanagement beschäftigen oder die sich für die 

Entwicklung von Menschen und Ihren Kompetenzen interessieren, sind herzlich will-

kommen beim Kompetenz Gipfel 21.“  

– Stephan Coester 

 

Exklusiv für alle KompetenzGipfel 21-Teilnehmenden:  
Zugang zu allen Aufzeichnungen!  
 
Die Programmpunkte und Workshops werden aufgezeichnet und den Teilnehmern exklusiv zur Verfü-
gung gestellt. 
 
Was heißt das für Sie? 
 
Alle Workshops, Vorträge und Podiumsdiskussionen sind zur Nachbetrachtung für Sie abrufbar. Mit 
Ihrer Anmeldung zum KompetenzGipfel 21 erhalten Sie am 29. Oktober 2021 exklusiv den passwort-
geschützten Zugang. 

http://www.kodekonzept.com/


 
 
 
 

Seiten 3 von 8 

 

 

KODE GmbH 

 

 

  

Arzbergerstraße 10 ·  

D-82211 Herrsching a. Ammersee 

 

 

Telefon: +49 (0)89 904100250  

 

www.kodekonzept.com 

 

Die Agenda  

 

09.00 Uhr – 09.30 Uhr:  Check In/Warm-Up 

09.30 Uhr – 10.00 Uhr:  Begrüßungsvortrag 

 - Stephan Coester (KODE GmbH) 

09.50 Uhr – 10.30 Uhr: 1. Keynote  

 - Daniel Karczinski (Martin et 

Karczinski) 

10.30 Uhr – 10.40 Uhr:  Pause - Möglichkeit zur Vernetzung 

10.40 Uhr – 12.30 Uhr:  Workshops, Ask-the-Expert-Sessions, Vorträge, Experten-
gespräche 

12.30 Uhr – 13.15 Uhr:  Mittagspause 

13.15 Uhr – 14.00 Uhr:  2. Keynote 
     - Prof. Dr. Cathrin Eireiner (Hochschule Pforzheim) 

14.00 Uhr – 14.30 Uhr: Verleihung des KODE® Best Practice Awards 

14.30 Uhr – 14.45 Uhr:  Pause 

14.45 Uhr – 15.15 Uhr:  Workshops  

15.15 Uhr – 15.30 Uhr:  Kaffeepause  

15.30 Uhr – 16.30 Uhr:  Podiumsdiskussion 

„Nachhaltigkeit als Kompetenz-Mindset - Schlüssel zum Erfolg?“ 
- Stephan Coester, Prof. Dr. Cathrin Eireiner, Prof. Dr. John Erpen-

beck, Prof. Dr. Anja Grothe, Daniel Karczinski  

16.30 Uhr – 17.00 Uhr:  Verabschiedung und Ende  

 

http://www.kodekonzept.com/
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Keynote-Speaker 
Prof. Dr. Cathrin Eireiner (Hochschule Pforzheim) 

„Eine erfolgsversprechende Verbindung - Nachhaltigkeit & HR Instrumente 

Erkenntnisse & Ergebnisse der eigenen Forschung“ 

Prof. Dr. Cathrin Eireiner hat im Fach Organisationspsychologie an der Uni-

versität Mannheim promoviert. Auf ihre Zeit in Wissenschaft und Lehre an 

der Universität Mannheim folgte eine mehrjährige Tätigkeit als Unterneh-

mensberaterin in Themen der Organisations- und Personalentwicklung. 

Von 2008 bis 2013 verantwortete sie die internationale Führungskräfte-

entwicklung bei MAN Truck & Bus. Seit März 2014 ist sie Professorin für 

Personalmanagement an der Hochschule für angewandte Wissenschaften 

in Pforzheim, Mitglied des Human Resources Competence Center (HRCC) 

und lehrt im Bachelor -und Masterstudiengang.  

Sie arbeitet als Business Coach und ist zertifizierte Komplementärberate-

rin (Königswieser & Network, Wien). Sie ist Expertin für Survey Feedbackprozesse in Unternehmen und 

Ihr Interesse gilt Aspekten wie Employee engagement und Arbeitszufriedenheit. 

Daniel Karczinski (Martin et Karczinski) 

„Die Neue Dekade der Transformation: Jetzt ist die Nachhaltigkeit dran!“ 

Klimawandel und Nachhaltigkeit sind in aller Munde, bestimmen die Agenda von 

Politik und Unternehmen. Die Auswirkungen der klimatischen Veränderungen 

sind für jeden von uns im Alltag vielfach bereits spürbar. Beides wird uns zweifel-

los die nächsten Jahrzehnte begleiten und auch die strategische Zielsetzung vie-

ler Unternehmen prägend beeinflussen. Change und Transformation sind unab-

dingbar. Aber was braucht es für den Umbau zu einer klimaschonenden Wirt-

schaft? Wo liegen die Herausforderungen in den Change-Prozessen? Welches 

Kulturmodell bietet sich an? Was muss eine Führungskraft künftig mitbringen? 

Daniel Karczinski erläutert die übergeordneten Zusammenhänge und zeigt Lö-

sungsansätze zu Transformation und nachhaltiger Unternehmensentwicklung.  

 

Daniel Karczinski ist Mitgründer und Partner von Martin et Karczinski. Seit mehr als 20 Jahren berät er 

Unternehmen in den Bereichen Markenstrategie, Design und Transformation - darunter sind große und 

mittelständische Unternehmen wie die Deutsche Börse Group, KUKA, Fresenius Medical Care. Nach-

haltiger Wandel ist für ihn das Gebot der Stunde. Dabei bleibt er Realist mit klarer Haltung, nämlich dass 

Unternehmen und Gesellschaft nicht weitermachen können wie bisher. „Unternehmen müssen sich 

über ihre ganzheitliche Verantwortung bewusster werden und dabei Produkte und Services für die ‚En-

keltauglichkeit‘ unseres einzigartigen Planeten entwickeln. Unsere Aufgabe als Berater ist es, sie dabei 

mit Impulsen und Umsetzungsvorschlägen zu begleiten“. 

http://www.kodekonzept.com/
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Workshops and More 

In parallelen Streams finden zu verschiedenen Themenbereichen nacheinander 3 Workshops statt. 
Die Workshops dauern jeweils 30 Minuten und beleuchten das differenziert das Thema des Streams. 
Entscheiden Sie sich für den Workshop, der Sie besonders interessiert. 

Mainstage: Expertengespräche 

1. "Die Wertegesellschaft" 

– Prof. Dr. John Erpenbeck (Steinbeis Universität Berlin-Herrenberg), Prof. Dr. Werner 

Sauter (ValCom® Institut für Werte- und Kompetenzmanagement) 
 

2. „Wie wird Nachhaltigkeit erfolgreich kommuniziert?“  

– Peter van der Touw (Publicis Communications Schweiz AG) 

Thema 1: Digitalisierung 

1. "Kompetenzentwicklung 2030 - Ein Blick in neue Zukunftsszenarien des 
Coachings und der Kompetenzentwicklung" 
– Klaus Kallenbrunnen (DiNITED GmbH) 
 

2. "Digitalisierungsrelevante Kompetenzen - Ein Podiumsgespräch" 
– Prof. Dr. John Erpenbeck (Steinbeis Universität Berlin-Herrenberg), Prof. Dr. Olaf Pas-

senheim (Hochschule Emden/Leer, Kompetenzwege) 
 

3. „Design your Life – Die Verbindung von Design Thinking und KODE® als 
nachhaltig wertvoller Beratungsgrundsatz für Unternehmungen auf dem 
Weg zu New Work“ 
– Ina Bühren, Prof. Dr. Olaf Passenheim (Hochschule Emden/Leer, Kompetenzwege) 

Thema 2: Führung – Leadership 

1. "Inspiring Leadership -  
Warum Nachhaltigkeit inspirierende Führung braucht“ 

– Tobias Mayer (the beautiful ugly truth GmbH) 
 

2. "Mit Kompetenzen die Welt retten? 
Ein Erfahrungsbericht aus der Impact Startup Szene" 

– Sébastien Martin (Impact Associates GmbH) 
 

3. „GROW: Nachhaltiges Kompetenzmanagement beginnt mit der Führungs-
kräfteentwicklung“  

– Sarah Gut (CG Car-Garantie Versicherungs-AG) 

http://www.kodekonzept.com/
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Thema 3: Case Studies 

1. „Team-UP!4Future“ 

Sophie Charlotte Kook, Marina Weber (Congstar GmbH)  
 

2. "Wertesysteme für nachhaltige Unternehmen" 

Prof. Dr. Anja Grothe (Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin, SUSTAINUM Consul-

ting) 
 

3. „Kompetenzmodel KODE® - ein Wegweiser für Veränderung“ 
Philip Tings (GVV Kommunalversicherung VVaG,  

GVV Direktversicherung AG) 

Thema 4: Ask the Expert 

1. "Feedback geben - Feedback nehmen" 
Malte Osthagen (KODE GmbH) 
 

2. "Kompetenzmanagement für Studierendende -  
Mit positiver Psychologie den eigenen Platz finden" 

Heinz-W. Bertelmann (Bertelmann & Hacker KH) 
 

3. "Das KODE® Spiel -  
spielerische Einführung in kompetenzorientiertes Denken -  
Anwendungsmöglichkeiten und Erfahrungen" 
Dr. Ines Tetzlaff (Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg), Evelin Krolopp (Referentin 

Mitteldeutschland des Berufsverbands für Pflegeberufe (DBfK)) 

Thema 5: Ideenwerktstätten 

1. Barcamp Topic 1 

Ina Bühren (Hochschule Emden/Leer, Kompetenzwege) 
 

2. Barcamp Topic 2 

Dr. Karl Kreuser (SOKRATeam GbR) 
 

3. Barcamp Topic 3 

Jutta Köster (KODE GmbH) 

  

http://www.kodekonzept.com/
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Podiumsdiskussion 
Nachhaltigkeit gestalten – ist ein „Kompetenz-Mindset“ ein Schlüssel zum Erfolg?  

Nachhaltigkeit beschäftigt sämtliche Lebensbereiche. Die Suche nach nachhaltigen Erfolgen, Entwick-

lungen, Lösungen, Lebensweisen ist allgegenwärtig: In der Politik, in der Forschung, der Wirtschaft, der 

Bildung, der Gesellschaft.  

Es entstehen Herausforderungen, die Handlungs- und Entscheidungsstärke gerade in neuen, unbe-

kannten und schwierigen Situationen erfordern. Politische und weltanschauliche Debatten toben über 

Abwägungen zwischen Innovation und Regulierung. Die Suche nach Bildungsansätzen, die Menschen 

erfolgreich mit heute noch unbekannten Arbeitsfeldern und Fragestellungen umgehen lassen, ist aktu-

eller denn je.  

Wir erleben, wie nah und wie greifbar diese Themen werden. Das Ziel heißt „Nachhaltigkeit“. Ein Schlüs-

sel könnte ein Bewusstsein für den Umgang mit Kompetenz sein – ein „Kompetenz-Mindset“.  

Welche Chancen ergeben sich? Welche Handlungen braucht es? Wie gestaltet Kompetenzmanagement 

unsere Zukunft nachhaltig? 

 Stephan Coester (KODE GmbH) – Moderation 

 Prof. Dr. Cathrin Eireiner (Hochschule Pforzheim) 

 Prof. Dr. John Erpenbeck (Steinbeis Universität Berlin-Herren-

berg) 
 Prof. Dr. Anja Grothe (SUSTAINUM Consulting) 

 Daniel Karczinski (Martin et Karczinski GmbH) 

 

Der KODE® Best Practice Award 2021 

 

Der KODE® Best Practice Award zeichnet richtungsweisende und besonders gelungene Konzepte 
mit Leuchtturmcharakter im Bereich des Kompetenzmanagements aus.  
Prominent in den Ablauf integriert und inhaltlich in die Agenda eingearbeitet werden diese Projekte 
vorgestellt, bewertet und geehrt. 

http://www.kodekonzept.com/
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Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 

Der KompetenzGipfel 21 bietet eine ganz außergewöhnliche Bandbreite an Wissen und Erfahrung rund 

um Kompetenzen. Seien Sie dabei und profitieren Sie von diesen Eindrücken, diesem Austausch und den 

besonderen Begegnungen.  

Wir sind voller Vorfreude auf dieses spannende Event und heißen auch Sie als unseren Gast willkommen 

beim KompetenzGipfel 21 am 21. Oktober 2021.  

 

Herzliche Grüße 

 

Stephan Coester 

Geschäftsführender Gesellschafter der KODE GmbH 

www.kodekonzept.com  

 

 

Video: KompetenzGipfel 21 – Seien Sie dabei 

  

http://www.kodekonzept.com/
http://www.kodekonzept.com/
https://www.youtube.com/embed/cDptEiyUL0Y?feature=oembed

